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V_grnehmlassung zur Anderung des Zivilgesetzbuchs
(Anderung des Geschlechts im Personenstandsregister)

Sehr geehrte Frau Bundesratin Sommaruga,

Besten Dank flr die Einladung zur oben erwahnten Vernehmlassung. Der Schweizerische Gewerk-
schaftsbund sowie seine LGBT-Kommission begrlissen grundsétzlich sehr, dass der Bundesrat die
Situation von Transmenschen und Menschen mit Varianten der Geschlechtsentwicklung verbes-
sern mochte.

Die vorgeschlagene Revision des ZGB beinhaltet Elemente, die im Vergleich zur aktuellen rechtli-
chen Situation klare Verbesserungen bringen. Dies trifft insbesondere auf die Verschiebung der
Zustandigkeit fiir die Anderung des Geschlechts im Personenstandsregister von den Gerichten auf
die Zivilstandsamter zu.

In der Gesamtbetrachtung beinhaltet dieser Vorentwurf allerdings auch eine Reihe problemati-
scher Bestimmungen und ist dartber hinaus in vielerlei Hinsicht unzureichend. Das Transgender
Network Switzerland (TGNS), stellt in seiner — in Absprache mit der Organisation InterAction ver-
fassten - Vernehmlassungsantwort eine Reihe von gut begrindeten Forderungen, auf welche mit
dieser Vorlage zwingend eingegangen werden sollte. Der SGB unterstltzt die Position des Trans-
gender Network voll und ganz und verweist deshalb grundsatzlich auf dessen detaillierte Stellung-
nahme. Im Folgenden mdéchten wir dennoch die vier folgenden Kritikpunkte, bzw. Forderungen
besonders unterstreichen:

m  Klare Verankerung des Prinzips der Selbstbestimmung: Im Erlauternden Bericht spricht der
Bundesrat zwar von Selbstbestimmung, vorgeschlagen wird allerdings dennoch (und aber-
mals!) ein System der Fremdbestimmung. Denn geméass dem Bericht soll auch bei den Zivil-
standsamtern explizit eine Kontrollfunktion bestehen bleiben, indem diese bei Zweifeln weitere
Abklarungen treffen mussen und Antrage ablehnen kénnen. Es muss dahet ganz klar festge-
halten werden, dass dies kein Verfahren basierend auf Selbstbestimmung ist, weshalb auch
der SGB diesen Teil der Vorlage in der vorgeschlagenen Form in aller Deutlichkeit ablehnt.
Selbstbestimmung bedeutet die Anerkennung der Tatsache, dass jede Person ihre Ge-
schlechtsidentitat am besten kennt — besser als jedes staatliche Organ —, und dass allein darauf
basierend die Anderung des amtlichen Geschlechts vorgenommen wird. Eine Kontrollfunktion,
das Einfordern von Nachweisen, der Einbezug von Dritten und weitere Abklarungen sind Aus-
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druck eines auf Fremdbestimmung basierenden Verfahrens. Dass de facto kein Missbrauchs-
potenzial besteht, wird auch durch die Erfahrungen in jenen Staaten bestétigt, die bereits die
selbstbestimmte Anpassung des amtlichen Geschlechts an die Geschlechtsidentitat ermogli-
chen. Der SGB fordert daher eine klare Verankerung des Prinzips der Selbstbestimmung, so
wie es das Transgender Network in seinem alternativen Regelungsvorschlag aufzeigt.

m  Selbststindige Legitimation aller Urteilsfahigen: Urteilsfadhige Minderjahrige kénnen Ande-
rungen des amtlichen Geschlechts heute selbst beantragen. Neu wurde ihnen dies verwehrt,
da die Zustimmung der gesetzlichen Vertretung erforderlich ware. Konkret wirde die vom Bun-
desrat vorgeschlagene Regelung dazu fuhren, dass neu drei Gruppen (Minderjahrige, unter
umfassender Beistandschaft Stehende und bei Anordnung der Erwachsenenschutzbehdrde)
trotz ihrer Urteilsfahigkeit kinftig von der Zustimmung anderer abhangig werden. Diese Ver-
schlechterung der rechtlichen Situation kann so nicht hingenommen werden, zumal auch sie
das Prinzip der Selbstbestimmung verletzt (siehe oben).

m  Kein Zwang zum personlichen Erscheinen: Im Erlduternden Bericht wird die in der Geset-
zesanderung vorgesehene Erklarung zur Anderung des eingetragenen Geschlechts dahinge-
hend prazisiert, dass diese "personlich vor der Zivilstandsbeamtin oder dem Zivilstandsbeam-
ten" zu erfolgen hat. Es ist fur die Betroffenen aber sehr wichtig, dass eine Wahlfreiheit zwi-
schen einem rein schriftlichen Verfahren und einer personlichen Erklarung besteht. Dies, weil
der Zwang zur persdnlichen Rechtfertigung der eigenen Geschlechtsidentitat vor einer staatli-
chen Behorde psychologisch verstandlicherweise sehr belastend sein kann.

m  Anerkennung nicht-bindrer Geschlechtsidentitaten: Daflur, dass der Bundesrat die vorge-
schlagene ZGB-Revision als eine Verbesserung fur Transmenschen und Menschen mit Varian-
ten der Geschlechtsentwicklung vorstellt, befremdet die explizite "Beibehaltung der binaren
Geschlechterordnung" ziemlich. Der bezliglich der Anderung des amtlichen Geschlechts drin-
gendste Handlungsbedarf liegt gemass Erfahrungen des TGNS in der staatlichen Negation der
Existenz von Menschen mit einer nicht-bindren Geschlechtsidentitat. Fir diese Menschen, wel-
che sich nicht mit den gangigen Geschlechtskategorien identifizieren, braucht es die Maglich-
keit, amtlich weder mit "F" noch mit "M" registriert zu sein. Fur diese Gruppe - und damit fur
etwa jede zweite Transperson — bringt der Vorentwurf leider keine Verbesserung. Die notwen-
digen Arbeiten zur Erméglichung der Anerkennung nicht-binéarer Geschlechtsidentitaten mus-
sen daher unverziglich aufgenommen werden (unter Einbezug der davon betroffenen Perso-
nen). Diesbezlglich ist die vom Bundesrat beantragte Annahme der Postulate Ruiz (17.4185)
und Arslan (17.4121) sehr zu begruissen.

Wir danken fUr die Zusammenarbeit und hoffen auf die Bertcksichtigung unserer Anliegen.
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