SGBIUSS

www.sgb.chiwww.uss.ch
Schweizerischer Gewerkschaftsbund
Union syndicale suisse

Unione sindacale svizzera

Frau Bundesréatin Doris Leuthard
Vorsteherin des EVD
und zhv Frau Esther Ritter
BBT
Effingerstrasse 27
3003 Bern
Bern, den 25. Juni 2008

Vernehmlassung der Verordnung Uber die eidgenéssische Berufsmaturitat:
Stellungnahme

Sehr geehrte Frau Bundesréatin
Sehr geehrte Frau Ritter

Gerne nehmen wir Stellung zur Totalrevision der Verordnung Uber die eidgenéssische Berufsmaturi-
tat (Berufsmaturitdtsverordnung, BMV), und wir danken Ihnen dafir.

Grundsatz

Die EinfGhrung der Berufsmaturitét als Kénigsweg zu den neuen Fachhochschulen in den neunziger
Jahren ist fir uns bildungspolitisch die wichtigste und erfolgreichste Reform der letzten Jahre. Die
Absolventenzahlen Ubertrafen alle Erwartungen. Die Prognosen gehen bis 2011 von einem weiteren
starken Wachstum aus, was die gestiegenen Kompetenz-Anforderungen in Wirtschaft und Gesell-
schaft und die Aufwertung der beruflichen Grundbildung mit direktem Anschluss an die Tertigrbil-
dung spiegelt.

Wir begriissen deshalb grundsétzlich die im Entwurf formulierte BM-Definition (Art. 2) und die Zielset-
zung (Art. 3), nicht zuletzt auch im Hinblick auf die internationale Anerkennung fir den Zugang auch
an auslandischen Fachhochschulen.

Umsetzungsprobleme

Wir hatten bereits anlésslich der ersten Hearings im Juni 2006 auf problematische Punkte aufmerk-
sam gemacht. Die vorgeschlagene Umsetzung der Ziele ist auch heute aus unserer Sicht nur dann
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realisierbar, wenn das Zusammenspiel der Interessen der Lernenden, der Lehrenden und der Schu-
len sowie die Verknipfung mit dem Lernort Betrieb weiter optimiert wird.

Gliederung des Berufsmaturitdtsunterrichts — Folgen fir Lehrende und Lernenede: Den heftigen Wi-
derstand aus vielen BM-Schulen und Teilen des Lehrkérpers gegeniber dem Entwurf, den sie insbe-
sondere wegen der neuen Gliederung des BM-Unterrichts kategorisch zurickweisen, kénnen wir so
nicht teilen, aber ihn doch verstehen. Aus dem ,Erléduternden Bericht” (EB) geht namlich keine Ab-
sichtserklérung hervor, dass der Bund und die Kantone sich dafir verwenden, den mit der neuen
BM-VO gesteigerten Anforderungen an den Lehrkérper und die Schulleitungen (bspw. im Bereich
der Interdisziplinaritat, der Schwerpunktbildung oder der konkreten schulischen Neuorganisation)
Rechnung getragen wird und die dafir notwendige Zeit und die finanziellen Mittel auch tatséchlich
zur Verfigung gestellt und allfallige Neueinstellungen getétigt werden sollen. Es besteht lediglich ein
Hinweis auf die zu organisierende Weiterbildung (EB S. 9).

Auch fir die Lernenden kénnte die Umsetzung der VO gravierende Folgen in ihrem Lernalltag ha-
ben:

1. Es muss im voraus garantiert sein, dass die Wahlfreiheit der Lernenden fir die Schwerpunktfd-
cher-Kombination gewdhrleistet werden kann.

2. Mit der Halbierung der Lektionenzahlen in den Fachbereichen ,Geschichte und Staatslehre”
sowie ,Wirtschaft/Recht” reicht die verbleibende Zeit noch weniger als heute aus, um die Schi-
ler/innen zu urteilsfdhigen und umfassend informierten Birger/innen zu erziehen.

3. Wenn die Schulen ihre BM-Angebote wegen der neuen VO-Vorgaben und die restriktiven finan-
ziellen Vorgaben der Kantone zusétzlich konzentrieren, hétten viele Lernende noch léngere
Schulwege zu absolvieren, die in der Mehrheit der Betriebe nicht als Arbeitszeit gilt. Weil gleich-
zeitig die BMV von keiner Erhéhung der Anzahl schulischer Lernstunden ausgeht, wird die Belas-
tung fir die Lernenden weiter wachsen, ohne dass sie im Lernort Betrieb dafir entlastet werden.
Deshalb - und auch aus den unten angefihrten fehlenden Punkten - muss aus Sicht der Lernen-
den die neue BMV weiter verbessert werden, soll die Attraktivitét der BM in Zukunft nicht sinken.

Fehlende Punkte - Antrdge
Artikel 13 Zulassungsverfahren und Aufnahmebedingungen

Anfrag: 1 (...) neu: Die Kantone sorgen fur gleiche Zulassungskriterien. Der Besuch der Berufsmatu-
ritétsausbildung erfolgt ohne Lohnabzug.

Begrindung: In der Praxis kommt es immer wieder vor, dass ausbildende Betriebe BM-Lernwilligen
diesen Ausbildungsgang verweigern. Es ist deshalb wichtig, dass in allen Kantonen durchgesetzt
wird, dass erfillte BM-Voraussetzungen auch zum Eintritt in die BM fihren.

Die erhdhte Abwesenheit der BM-Lernenden vom Lernort Betrieb darf zu keinem Lohnabzug fohren.
Es handelt sich hier um eine analoge Formulierung zu Artikel 22 BBG, der den Besuch von Stutzkur-



sen regelt. Die Kosten/Nutzen-Analyse der Berufsmatur kommt zum Schluss, dass dieser Bildungs-
gang sich auch fir die Betriebe lohnt (,Die Volkswirtschaft” 4/04).

Ausbildung in Vollzeitschulen und Lehrwerkstdtten

Die aufzuhebende BMV vom 30.11.98 regelt in den Artikel 9 und 10 die BM fur Vollzeitschulen und
Lehrwerkstéatten.

Antrag: Diese Regelung ist sinngemdss und auf die neuen Verhélinisse angepasst in die BMV aufzu-
nehmen.

Begrindung: Diese wertvollen und sowohl von den Lernenden als auch von den Betrieben gesuchten
BM-Angebote dirfen nicht aus ,formalen Grinden” zusétzliche Schwierigkeiten erhalten.

Eidgenéssische Berufsmaturitdtsprifungen
Antrag: Artikel 32 der BMV vom 30.11.98 ist in die neue BMV zu Gbernehmen.

Begrindung: Auch wenn heute nur wenige von dieser Méglichkeit Gebrauch machen, ist es falsch,
dieses Angebot aus der BMV zu streichen bzw. die Durchfihrung in der Schwebe zu lassen.

Artikel 27 Eidgenéssisches Berufsmaturitétszeugnis

Ein Verweis auf den prifungsfreien Zugang an eine Fachhochschule gemdss Artikel 39 BBG ist hier
einzufigen. Die Fachhochschulreife dank der erweiterten Allgemeinbildung fir die BM als Zusatz zur
beruflichen Grundbildung mit dem EFZ muss auch mit der neuen BMV das Herzstiick der BMV blei-
ben. Alle BM-Lernenden missen in der Allgemeinbildung das gleiche, vergleichbare Niveau errei-
chen, ungeachtet der Schwerpunktbildung. Den Schulen ist zur Erreichung dieser Fachhochschulreife
ein gewisser Spielraum zuzugestehen (s. Vorschlag).

Vorschlag

Als umstrittenster Vorschlag ist wohl der Bereich der Artikel 7, 8, 9 BMV (Grundlagenfacher, Interdis-
ziplinére Lernbereiche und Schwerpunktfédcher) auszumachen. In diesem Bereich kénnen u./E. zwei
Massnahmen die Lésung bringen:

1. Die im ,Erléuternden Bericht” auf Seite 11 ,angedachte Lektionentafel” wird anders gedacht und
umgesetzt: das Lektionen-Total wird um 100 bis 120 Lektionen erhéht, wie es einzelne BM-
Schulen bereits praktizieren und damit die organisatorischen Probleme 16sen und den Beweis
erbringen konnten, dass es sowohl fir die Lehrbetriebe als auch fir die Lernenden eine optimale
Massnahme ist.



2. Der ,fronc commun” soll einen hdheren Stellenwert erhalten, in dem bspw. im ersten BM-Jahr
fur alle gleich die Grundlagenfécher und der interdisziplindre Lernbereich vermittelt wirden und
erst ab dem zweiten BM-Jahr die weitere Differenzierung mit der Schwerpunktbildung begénne.
Das vereinfachte auch die organisatorischen Herausforderungen fir die Schulen und hétte for
die Lernenden positive Effekte.

Wir bitten Sie, unsere Vorschldge und insbesondere unsere Antréige zu bericksichtigen. Besten
Dank.

Mit freundlichen Grissen

SCHWEIZERISCHER GEWERKSCHAFTSBUND

P G Gl

Paul Rechsteiner Peter Sigerist
Prasident Zentralsekretdr

123 /341.4 PS/én



